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PROFIEL ADVISEUR WERKTUIGBOUWKUNDE - UTRECHT 

 

Onze organisatie. Moteq is gespecialiseerd in het werven, selecteren en detacheren van 
werktuigbouwkundigen, elektro- en installatietechnici. Wij bemiddelen technische talenten, 
van starters tot ruim ervaren professionals op MBO-, HBO- en WO-niveau. Zowel voor 
vaste dienstverbanden, projecten als traineeships. Daarbij is het goed om te weten dat 
maar liefst 95% van de mensen die Moteq bemiddelt uiteindelijk een vast dienstverband 
krijgt bij een van onze opdrachtgevers. Kortom, wij zetten onze technici graag in beweging. 
Op weg naar de ‘perfect fit’ in hun carrière.  
 
Moteq zit niet stil. Zo zullen we binnenkort ook actief zijn vanuit Utrecht en Rotterdam. We 
maken hierbij gebruik van het vestigingennetwerk van onze zusterorganisatie MT&V, 
landelijk intermediair binnen de bouwkunde en civiele techniek. Om onze nieuwe 
‘vestigingen’ van de grond te krijgen, zowel binnen de bestaande lokale MT&V organisatie 
als in de nieuwe regio’s rondom Utrecht en Rotterdam, zijn wij per vestiging op zoek naar 
een ervaren Adviseur Werktuigbouwkunde met pioniersgeest (40 uur per week). 
 
De functie. Als Adviseur Werktuigbouwkunde opereer je als ondernemer binnen jouw 
eigen markt. Dit geldt voor de nieuwe vestigingen des te meer. Je zult de markt in kaart 
moeten brengen. Je bent het visitekaartje voor Moteq en de spil rondom wie de nieuwe 
vestiging gestalte krijgt. Verdieping in je technische vakgebied is daarbij een belangrijke 
voorwaarde. Het adviserende deel binnen deze functie betreft vooral een goede analyse 
van de wervingsopdracht en op basis hiervan het adviseren van de opdrachtgever en de 
kandidaat. Tijdens het gehele werving-, sollicitatie- en onderhandelingsproces treed jij op 
als daadkrachtig procesmanager en gespecialiseerd gesprekspartner.  
 
Jouw profiel 

• Een afgeronde HBO-opleiding (bijvoorbeeld richting Commerciële Economie of  
Technische Bedrijfskunde) 

• Minimaal 3 jaar ervaring in een commerciële functie binnen de zakelijke 
dienstverlening, bij voorkeur in de personeelsbemiddeling 

• Je bent ondernemend, creatief in het bedenken van oplossingen en hebt 
doorzettingsvermogen 

• Je ‘sociale kwaliteiten’ weet je uitstekend te combineren met je commerciële kracht 
• Tot slot kun je goed omgaan met een grote mate van vrijheid en 

verantwoordelijkheid 
 
Ons aanbod. Zowel Moteq als MT&V zijn al sinds 1998 actief in het bemiddelen van hoger 
opgeleide topprofessionals binnen de techniek. Met dit in onze bagage weten wij als geen 
ander dat de juiste begeleiding de loopbaanontwikkeling van onze mensen positief 
beïnvloedt. Persoonlijke ontwikkeling staat dan ook voorop bij Moteq. Wij bieden je een 
veelzijdige functie met ruimte voor eigen initiatief en zelfstandigheid. 
Doorgroeimogelijkheden zijn aanwezig, zeker gezien de groeifase waarin Moteq zich 
momenteel bevindt. Naast een prettige, informele werksfeer bieden wij je een uitstekend 
pakket primaire en secundaire arbeidsvoorwaarden, waaronder een zeer aantrekkelijke 
bonusregeling. 
 
Solliciteren. Sluit Moteq aan bij jouw persoonlijkheid en ambities? Mail dan je brief met CV 
naar roeland@moteq.nl of bel 074 250 85 77 en vraag naar Roeland Koertshuis. Meer 
informatie over onze organisatie vind je op moteq.nl. 
 


